Концептуальна модель навчального закладу – Школи сприяння здоров’я та її науково – методичне обґрунтування



ДОШКІЛЬНИЙ НАВЧАЛЬНИЙ ЗАКЛАД № 2

санаторного типу туберкульозного профілю

Колектив дошкільного навчального закладу № 2 санаторного типу туберкульоз-ного профілю вважає пріоритетним завданням своєї роботи вироблення в дошкільників та педагогів відповідного ставлення до власного здоров’я та здоров’я оточуючих як до найвищих суспільних і національних цінностей, виховання здорового способу життя та культури поведінки. Тому педагоги виріши-ли включитись до запровадження сучасної моделі навчального закладу – « Школа спри-яння здоров’я». 
Ми виходим з наступного теоретичного міркування.
Виховання – це, на наш погляд, процес цілеспрямованого впливу на фізичний, морально-психологічний, духовний розвиток. Але для того, щоб будь-який процес, зокрема виховання, був науково керованим, необхідно щоб він не тільки спирався на певні закономір-ності, але й мав кількісний апарат виміру того, на що він намагається вплинути.
Україна разом з  усім світом вступає в епоху інформаційного розвитку і творчої самореалізації кожного громадянина України, формування покоління, здатного навчатися впродовж  життя, створення і розвиток цінності громадянського суспільства; сприяння кон-солідації української нації, інтеграції України в європейський і світовий простір як  конкурентноспроможної і процвітаючої держави. Головним напрямком діяльності людства 21 століття, на наш погляд, буде діяльність, спрямована на володіння та ви-користання інформації. 
Зважаючи на це ДНЗ № 2 найважливішим у подальшому своєму розвитку визначає виховати неповторну, розвинену у всіх сферах навчання, особистість, яка буде в майбут-ньому продукувати здобуту інформацію.

Але все це не можливо вирішити без цілеспрямованої діяльності по збереженню та зміцненню здоров’я дітей.

Створення моделі ДНЗ сприяння здоров’я розпочалося з визначення девізу –

« Не нашкодь!» та обгрунтування мети -  особистість, здатна до життєтворчості.
Незважаючи на велику кількість понять, ми прагнули до цілісної системи. Вона не виникає з простої суми самостійних дослідів.

В ДНЗ ведуться паспорти здоров’я по кожній віковій групі. У щорічному моніторингу стану здоров’я дошкільників ведеться облік основних показників фізичного розвитку.

Проводиться моніторинг рівня фізичної підготовленості дітей за фізичними тестами. Після проведення вищезгаданих моніторингів і аналізу даних спеціалістів Прилуцької дитячої лікарні складаються паспорти здоров’я вікових груп та ДНЗ, проводиться порівняльний аналіз етапу здоров’я по роках. Виходячи з цього планується робота ДНЗ зі сприяння здоров’я і складається річний план роботи у вигляді проекту « Найдорожчий скарб».


З огляду на філософські принципи системності ми розробили модель школи сприяння здоров’я. В основу покладена модель функціонування і розвитку людини. Ця модель має прикладне значення між медиками, педагогами та практичним психологом щодо змісту та ідеї реабілітаційного процесу. А також використаний досвід роботи ЗОШ  І-ІІІ ст. №14
м. Прилуки яка працює за програмою « Крок за кроком до здоров’я»і ввійшла в мережу шкіл сприяння здоров’я. Досвід роботи даної школи  колектив дошкільного закладу проваджує в практику роботи вже третій рік.
В  ценрі моделі школи сприяння здоров’я – здоров’я особистості дошкільника: соціальне, психічне, фізичне, духовне.
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	▲  оздоровче спрямування освітнього процесу;
▲  лікувально – профілактична робота;
▲  сприятливі психологічні умови;  

      психокорекція;

▲  повноцінне раціональне харчування;

▲  додержання гігієнічних норм і правил;

▲  фізіологічно доцільний режим дня;

▲  систематичне загартування;
▲  валеологічна освіта дошкільників.


Концептуальними складовими роботи нашого закладу по збереженню та зміцненню здоров’я є:

1. Впровадження валеологічних знань, умінь, навичок серед дошкільників, працівників ДНЗ, батьків.

2. Екологізація навчально – виховного процесу.

3. Розвиток фізіологічних, морально-психологічних та духовно-соціальних якостей дітей, працівників та батьків.
4. Організація виховання здорового способу життя в ДНЗ, поза навчальним закладом, в сім’ї.
5. Створення сприятливих умов:
· навчально-виховних – для малят;
· методично-професійних - для працівників;
· психофізичних – для всіх учасників навчально – виховного процесу.
6. Зміцнення та вдосконалення навчально –  методичної та матеріальної бази.
· Система роботи ДНЗ по реалізації вищеназваних напрямків складається із 4 блоків:  -    психофізіологічний;
· навчально-виховний;
· фізкультурно-оздоровчий;
· лікувально-профілактичний.
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Новизна в діяльності ДНЗ полягає в наступному:

1. Пропонується нове визначення, а звідси і новий підхід до виховання. Виховання, на наш погляд, це процес цілеспрямованого впливу на фізіологічний, морально-психологічний та духовний розвиток.

2. Розроблено логічно послідовні та продуктивні означення фізіологічного, морально-психологічного та духовного здоров’я та розгляд їх як трьох складових здорової людини. Фізичне здоров’я ми розуміємо як гармонійне поєднання стану організму людини з процесами та параметрами зовнішнього середовища. Морально-психологічне здоров’я ми розуміємо як стан, при якому психічні процеси дитини гармонізовані між собою, а також із морально-психологічними параметрами та нормами навколишнього людського середовища.

Духовне здоров’я ми розуміємо, як стан, при якому ціннісні орієнтації та установки дитини гармонізовані з гуманістичними ціннісними орієнтаціями та світоглядними ідеями людства.

3. Запропоновано кількісно вимірювати морально-психологічне та духовне здоров’я. (Фізіологічне - вимірюємо згідно оздоровчої програми « Джерело здоров’я»). Переконані, що для підвищення перспективності педагогічної діяльності, для аналізу стану та висновків щодо ефективності того чи іншого впливу, необхідно кількісно оцінювати те, на що ми намагаємося впливати, змінювати.

4. Розроблені параметри для цих вимірів та методика їх здійснення.

5. Запропоновано до оцінки стану фізіологічного, морально-психологічного та духовного розвитку залучати дітей та батьків. Це необхідно із декількох причин. Ми звертаємо увагу батьків на існування проблеми, знайомимо із параметрами ( тим самим виконуємо просвітницьку місію); на підставі результатів обстеження ми робимо висновок про стан розвитку та розуміння проблематики, а можливо, і дізнаємося нове про дитину, коректуємо свою оцінку.
6. Проводимо 2 рази на рік моніторинг здоров’я дітей.

7. Висунута ідея щодо оцінки стану здоров’я дітей в віковій групі, і на підставі цієї оцінки планується робота вихователями разом зі спеціалістами дошкільного закладу. Стан здоров’я дітей у кожній віковій групі, на наш погляд, можна оцінити середнім значенням оцінки здоров’я ( фізичного, морально-психологічного, духовного) дітей групи.

8. Висунута ідея порівняння стану здоров’я дитини із станом здоров’я дитячого колективу вікової групи, і на підставі цього висновок про стан комфортності дітей у власній групі та планування роботи вихователів.

9. Інструментом моделювання школи сприяння здоров’я виступає валеологічний супровід навчально-виховного процесу.

   Народження Школи сприяння здоров’ю – складний, але цікавий процес, в якому дошкільний заклад потребує реконструкції та вдосконалення.


В ДНЗ працює творча група педагогів над створенням проекту « Найдорожчий скарб». Під час роботи розглядаються актуальні питання валеологізації навчально – виховного процесу, застосування нових методик та технологій щодо формування позитивної мотивації дотримання здорового та безпечного способу життя, обговорюються результати моніторингу здоров’я, фізичного розвитку дітей, підбиваються підсумки та планування роботи, ініціюються заходи з метою сприяння здоров’ю. Вагомий внесок в діяльність Школи  сприяння здоров’я вносить передовий педагогічний досвід. Колектив постійно вивчає та впроваджує в практику роботи передовий педагогічний досвід місцевого, регіонального та всеукраїнського рівнів.
 Для того, щоб пізнати світ, який нас оточує, дитина, в першу чергу, повинна пізнати себе, усвідомити себе як неповторну особистість, яка, розвинувши свої «сильні якості», може принести у майбутньому багато користі людству, а, відповідно, і само реалізуватися у цьому суспільстві.

У своїй роботі ми спрямовані на створення умов для самопізнання, особистісного розвитку та самореалізації кожної дитини. Це в подальшому житті, на нашу думку, допоможе їм бути самодостатніми людьми. А це є умовою успішної діяльності.

Розвиток же всіх сфер діяльності приведе до розвитку держави в цілому – її процвітання і підвищення конкурентноспроможності.


Спираючись на розроблені дошкільним закладом означення виховання, здоров’я, параметри та методику його оцінки, залучаючи до цієї роботи медиків, батьків; отримуючи в результаті цього інформацію про стан розвитку дітей, колективу дітей в групах і, приймаючи на підставі цього виважені та продуктивні педагогічні рішення, ми намагаємось досягти головної мети – гармонійної, фізично, морально – психологічно та духовно розвинутої особистості, яка в подальшому буде спроможна створити розвинуте, збалансоване суспільство. 
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